
 

Side 1 af 2 

 

Noter fra årets årsberetning 2023-2024  
Årsberetningen blev givet mundtligt 
 
De formelle krav til årsberetningen er, at den 

• indeholder en beskrivelse af det forløbne år 
• fungerer som et evalueringsredskab for skolens ledelse 
• fungerer som et informationsredskab for skolens forældre og andre uden for 

skolebestyrelsen 
• behandles på et møde, hvor forældrene kan kommentere og debattere forhold af 

betydning for skolen med skolebestyrelsen. 
 
Dette har vi arbejdet med: 
 
Alle afdelinger er repræsenteret ved forældre og medarbejdere 
 
På alle møder: Nyt fra den afdeling vi er på med input fra de andre afdelinger, og med 
udgangspunkt i fokuspunkter fra vores årshjul. 
 
Efter alle møder: info på aula ud fra en tanke om at flere læser det end vores referater 
 
Vi har afgivet høringssvar: 

• Høringssvar, budget, sep. 23: bibeholdelse af demografireguleringerne, holde fast 
i at studerende ikke tæller i minimumsnormeringerne. 

• Budget i foråret, da der blev varslet nedskæringer: vi udtrykte vores store 
bekymring. 

• Høringssvar til ny Børne og Ungepolitik: Vi meldte først bl.a. ind: fokus på 
infrastruktur, chancelighed, kvalitet i institutioner og i sagsbehandling, klima- og 
bæredygtighed, holde fast i de små lokalsamfund 

 
Vi har holdt os orienteret om vigtige sager: bl.a. det uanmeldte tilsynsbesøg i Odden og 
Egebjerg dagtilbud (den slags besøg sker fra tid til anden), hvor dagtilbuddet blev meget 
flot evalueret: Høj kvalitet generelt og fremragende relationsarbejde. Plus skolernes og 
SFO’ernes planer for det kommende skoleår. 
 
Vi har været repræsenteret i ansættelsesprocesser af pædagogiske 
ressourcemedarbejdere og afdelingsleder og i byggeudvalg ved Nykøbing skole 
 
Vi har haft fokus på at inddrage elevrådet bedre og det er vi lykkedes med ved at Nyk-
medlem er til møderne og ved at få input fra de tre elevråd. 
 
Vi får løbende input fra afdelingsråd og hører dem om vores arbejde. Derfor vigtigt at 
de findes 



Side 2 af 2 
 

 

 
Principper: 

• Vi har evalueret og på den baggrund og med input fra elevråd indført ændringer i 
vores princip om klassesammensætning. 

• Vi har arbejdet med princip for skærmbrug. 
 
 
 
Notat/ Kristine Marie Berg, Forperson Skolebestyrelsen Odden, Nykøbing & Egebjerg 
 
 

 
 

  


