Skolebestyrelsesmgde

NYK@BING
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Mandag d. 6. oktober 2025, kl. 16.00 — 19.00 pa Nykgbing Skole

Mgdet indledes med Bgrn, Unge og Uddannelses Udvalget,
kl. 16.00-17.00 og ordinzert mgde mellem 17.00-19.00.

Der vil som vanligt vaere lidt forplejning i forbindelse med mgdet - Husk at
melde afbud i god tid, hvis du ikke deltager.

Dagsorden

Referat

Deltagere:

Kristine Berg, Signe Vang Nielsen, Laerke Malmbak
Stounberg, Samuel Rasmussen, Rafael V. Clausen
Levald, Jannie Jul Hansen Frederiksen, Morten Is-
hagy, Thomas Nielsen, Theis Hellesge, Jo Hanna Ip-
sen, Christina Camilla Birkendorf, Jeanette Petters-
son, Tina E. Ravn, Maja Lerche Nielsen, Dorte
Hgholt Jensen, Bettina Hansen Schou, Krista Clau-
sen og Trine H. Mortensen

Afbud: Laerke Malmbak Stounberg, Thomas Niel-
sen, Jannie Jul Hansen Frederiksen, Samuel Ras-
mussen

Til stede:

Kristine Berg, Morten Ishgj, Theis Hellesge, Jo
Hanna Ipsen, Christina Camilla Birkendorf, Jeanette
Pettersson, Tina E. Ravn, Dorte Hgholt Jensen, Bet-
tina Hansen Schou, Krista Clausen og Trine H. Mor-
tensen, Signe Vang Nielsen, Rafael V. Clausen
Levald

Mgde med BUU kl. 16.00-17.00

e Hvordan sikrer bestyrelsen dialog med
elevrdd/elever og hvor ofte?

e Hvordan har bestyrelsen arbejdet med
at mindske fysisk/psykisk vold pa sko-
lerne?

e Hvordan arbejder bestyrelsen med at
sikre et ordentligt sprogbrug pa sko-
lerne?

e Indsats og mal for sprog- og leesepoli-
tikken

e Bestyrelsens gnske til drgftelse med
BUU: Fremtiden for skoler og dagtilbud
i Odsherred

64. Godkendelse af referat
Tid: 2 min.

Godkendt

65. Godkendelse af dagsorden
Tid: 2 min.

Det forste punkt falder ud

66. Skolebestyrelsens drsberetning
(mgdet er &bent for alle der gnsker at hgre om
Skolebestyrelsens arsberetning og bestyrelses-
arbejdet)

v/ Kristine

Tid: 30 min.

Ligger pa hjemmesiden t.o.




67. Horing; Styrelsesvedtaegt for fol-

keskolerne i Odsherred Kommune
v/Trine
Tid: 10 min.

./. Bilag eftersendes ndr snart hgringsmaterialet
modtages.

Opdateret forslag til aendring i styrelsesvedtagten
for folkeskolerne i Odsherred Kommune til en tids-
svarende struktur.

Ikke de store andringer. Dog flg. forslag til an-
dringer:

Foraeldredeltagelse/forperson er som noget nyt in-

viteret med til skoleudviklingssamtalerne pa den
enkelte skole.

Deltagelse af elevradet praeciseret i vedtagten.

Sammensatningen af skolebestyrelsen er aendret i
form af et mindre antal repraesentanter pa afde-
lingerne. Se bilag.

Synspunkter fra SB:

Hvad er begrundelsen for at skaere i antallet?

En potentiel svaekkelse af Nykabings stemme, hvis
antallet af medarbejderreprasentanter nedjuste-
res.

Tanken er, at det er for at fa besat de ledige po-
ster.

| praksis bliver det pa en made en bedre beskri-
velse ift. det antal, vi rent faktisk er.

Det er vigtigt, at der er en medarbejder- og forael-

drerepraesentant fra udskolingen.

En medarbejderreprasentant fra udskolingen kan
give et vigtigt perspektiv ift. den udskolingsskole,
bernene en dag skal ga pa. Ved at ga fra 2 til 1
medarbejderreprasentant risikerer man at miste
det perspektiv.

Odden og Egebjerg har to medarbejderreprassen-
tanter (skole og dagtilbud). Nykgbing blot 1.
Nykabing Skole er nyligt lagt sammen fra 2 til 1
matrikel, men skal frem til at taenke sig som én
matrikel/én skole.

Alle stemmer i skolebestyrelsen er vigtige ind i ar-
bejdet. Hvis man kan se pa en dagsorden, at der
er et punkt, som man ikke har direkte kendskab
til, forbereder man sig ved at ga til sine kollegaer
og forhgrer sig.

Foraeldredelen kan opleves som rigid. Er det vig-
tigt, hvor foraeldrene kommer fra? Alle matrikler
skal vaegtes nogenlunde ligeligt. Nogle foraeldre er
foraeldre pa to af matriklerne eller i overgangen.
Til det samlede elevtal pa de tre afdelinger (om-
kring 400 elever), er det passende med tre medar-
bejderreprasentanter.

Det vigtigste er at bestyrelsen er beslutningsdyg-
tig. Det kan man maske na, hvis man skaerer i an-
tallet.

SB vil have opmaerksomhed pa: Vi kan altid invi-
tere relevante medarbejdere/parter ind til skole-
bestyrelsesmaderne ift. punkterne pa dagsorden,
hvis der er sarlige faglige spargsmal, som vi ikke
kan svare pa, fx angaende udskolingen.

Hvis man er foraeldresuppleant, mgder man op.
Man har ikke stemmeret til skolebestyrelsen.
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Hgringssvar: SB bakker op om forslaget.

68. Trivselskommissionens anbefalin-
ger

v/ Oplaeg Trine

Tid: 30 min.

Se bilag.

Kommentarer fra SB:

Er der ikke noget i rapporten, der taler ind i, at
besparelserne pa skoleomradet og dagtilbuddene,
der pavirker bgrnenes trivsel?

Naermere dreftelse af 7 opfordringer til foraeldre-
skabet fra rapporten pa et andet mgde. Evt. kob-
let til ”Det faelles bgrnesyn” og vaerdiregelsaettet.

Der laegges links ud til den fulde rapport.

69. Nyt fra Nykebing Skole:
Ungeprofilundersggelsen - oplaeg

v/ Tina Carlsen

Tid: 30 min.

Se bilag.

Ungeprofilundersagelsen er udarbejdet i
skolearet 2024-25. Rapporten er bgrnenes egen
stemme.

Skolebestyrelsen inviteres ind i dialog og det vi-
dere arbejde med fokusomrader. Se pa, hvad rap-
porten giver anledning til.

Kan kobles op pa vaerdiregelsaettet i bestyrelsens
arbejde.

70. Nyt fra Nykgbing SFO
v/Dorte
Tid: 10 min.

SFO’en er flyttet i nye lokaler sammen med ind-
skolingen, ogsa klubben. Vi er kommet godt i gang.
Flere barn tilmeldt klubben i ar: 60 barn (sidste ar
var 40 bern tilmeldt). Flere bgrn falder fra, nar de
nar klubalderen, men nu positiv stigning.

Deltager i kommunalt projekt, Science i SFO’en,
sammen med alle andre SFO’er i kommunen. Ar-
bejde undersegende og med udgangspunkt i bgrne-
nes nysgerrighed. Samarbejde med Brorfelde. En
science-vogn bliver kert ud.

71. Nyt fra afdelingsrad
Tid: 5 min.

Der er afholdt stor fest pa Odden Skole for en uge
siden. Stor succes.

Nykgbing Skole: Afdelingsradet arrangerer Hest-
marked.

Egebjerg Skole: Afdelingsradet arrangerer Hallo-
ween for byens bgrn og juletraestaending i samar-
bejde med Bylauget. Fem nye foraeldrereprasen-
tanter til afdelingsradet.

72. Nyt fra Skoleleder
v/Trine
Tid: 2 min.

Ledelsesafklaring ift. Odden og Nykabing Skole af-
venter. Konstitueringen lgber frem til 31/12. Trine
har lavet inddragende proces.

73. Nyt fra bestyrelsesforperson
Tid: 2 min.

Intet nyt.
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74. Opsummering af hovedpunkter til
AULA.

v/Kristine

tid: 2 min.

Ungeprofilundersagelsen
Trivselskommisionens anbefalinger
Vi har en god skole!

EVT.

Punkter til de kommende mgder:

SoMe (hvad har der vaeret af opslag pa de sociale
medier siden sidst?)

Naeste mgde(r):

Naeste made: Den 12. november 2025 pa Ege-
bjerg Skole.
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